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Come abbracciare lidea di cambiamento e accompagnare le persone nei processi di
trasformazione, riducendo resistenze e valorizzando nuove opportunitd?

In che modo ['Intelligenza Artificiale impattera strutture organizzative e processi operativi?

Quali strategie si riveleranno vincenti per innovare i propri contesti aziendali?

Quali skills emergeranno come necessarie per affrontare e guidare queste trasformazioni?

Nel mondo del business moderno, il cambiamento
non & un'opzione, Ma una necessitd. Ancora di piu
ora che la corsa al futuro si & intensificata con I'ln-
telligenza Artificiale.

Se da un lato linnovazione incarna il potere dellin-
gegno scientifico, dallaltro solleva interrogativi
sempre piu urgenti che richiedono nuovi modelli di
leadership e strategia. Oggi. infatti, le organizza-
zioni sono chiamate a rivedere i propri processi, ri-
definire ruoli, raggiungere livelli senza precedenti di
efficienza e innovazione, e conquistare un solido
vantaggio competitivo, il tutto tenendo in conside-
razione rischi ed etica. E fondamentale, dunque, che
i leader di oggi siano preparati ad affronfare con
competenza e visione questo panorama in confinua
evoluzione.

Questo Viaggio Strategico in Silicon Valley cer-
cherd di rispondere a queste esigenze esplorando
la leadership del futuro per consolidare compe-
tenze e visioni strategiche e fornire strumenti pra-
tici per chi vuole ripensare il ruolo del leader nelle
organizzazioni di domani.

Un esclusivo Executive Education Program presso
Stanford University Human Centered Atrtificial In-
telligence, progettato ad hoc per la community di
TEHA e certificato da un Certificate of Completion
della prestigiosa universitd. Arricchito da incontri
con aziende della Silicon Valley, lobiettivo & fornire
ai leader le competenze e la prospettiva strategica
necessarie per guidare l'innovazione e frasformare
le attuali sfide del cambiamento in opportunita di
successo. Tramite limplementazione dellapproccio
esclusivo di Stanford alle innovazioni di oggi e un
accesso privilegiato alle piu recenti conoscenze, ri-
cerche e casi duso sviluppati nella Silicon Valley, i
partecipanti svilupperanno piani di azione e mind-
set visionari per favorire una trasformazione azien-
dale integrata.

Un investimento strategico e un ponte tra realta
d'eccellenza, unite dalla volontd di contribuire allo
sviluppo di un nuovo paradigma di leadership, co-
gliendone le sfide e scoprendone le opportunita per
tradurle in valore allinferno dei propri contesti pro-
fessionali e personali.
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Takeaways:

Abbracciare il cambiamento — Sviluppare le competenze di leadership e le strategie orga-
nizzative necessarie per guidare con successo la trasformazione aziendale in un contesto di
confinua innovazione.

Adottare una mentalita scalabile e orientata al futuro — Imparare dalla cultura imprendito-
riale della Silicon Valley per sviluppare una leadership capace di anticipare tendenze, cogliere
opportunita e trasformare le criticitd in vantaggi competitivi.

Formulare strategie efficaci nell'era dell'Intelligenza Artificiale — Comprendere come ['A stia
rivoluzionando i modelli di business, i processi organizzativi, l'utilizzo dei dati e i processi di de-
cision-making, e come possa diventare un alleato strategico per i leader del futuro.
Approfondire le innovazioni emergenti — Acquisire una solida intfroduzione ai principi fonda-
mentali dellintelligenza artificiale, unita a una visione strategica sulle innovazioni emergentt
che stanno trasformando il futuro.

Allenare il pensiero critico nell'era dell'lA — Acquisire strumenti per migliorare il processo de-
cisionale, gestire lincertezza e aumentare lefficacia strategica, con un focus su un‘adozione
responsabile, etica e sostenibile, che mantenga I'essere umano al centro di ogni decisione.

Esperienze esclusive previste:

Executive Education Program presso Stanford University Human Centered Artificial Intelli-
gence: Esclusivo programma di formazione per Executive a porte chiuse, riservato a TEHA
Group e pensato per formare leader capaci di trasformare le sfide attuali - dettate dal con-
testo globale e da un impatto pervasivo delle tecnologie disruptive - in opportunitd di innova-
zione, efficienza e vantaggio competitivo sostenibile. Al termine del percorso, i partecipanti
riceveranno un Certificate of Completion ed entreranno a far parte della community degli
alumni HAI, con la possibilita di accedere a opportunitd formative avanzate.

Visite aziendali presso i Champions della Silicon Valley per scoprire come le aziende proget-
tano ambienti di lavoro dove cultura, innovazione e produttivitd convivono e si intersecano per
creare sistemi di successo.

Dialoghi con Executives, Managers ed esperti per riflettere sul futuro della leadership e ap-
profondire le skills che si riveleranno indispensabili nel mondo del business del futuro.
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Domenica 9 novembre 2025

13:20 - 19:35 Volo Milano — San Francisco

Lunedi 10 novembre 2025
Leadership in the Age of Artificial Intelligence

Con lintelligenza artificiale (IA) che continua a trasformare il mondo, & fondamentale che i leader aziendali siano pre-
parati ad affrontare questo campo in rapida evoluzione per rivoluzionare i propri processi e raggiungere nuovi livelli di
efficienza, innovazione e vantaggio competitivo, pur bilanciando rischi e aspetti etici.

9:30 - 10:00 Executive Education Program at Stanford HAI — Sessione di apertura

10:00 - 11:20 Sessione I: Leadership. (Economic) Principles & Culture in the Age of Al

11:40 - 12:40 Sessione [I: Leading the Future of Al & Work

14:00 - 15:20 Sessione lll: Developing Artificial Intelligence for Business Impact

15:30 - 18:00 Executive Education Program at Stanford HAI — Attivita di gruppo e reflections

Martedi 11 novembre 2025

The Systems Leader: leadership and innovation

Inun mondo sempre piti instabile, i leader non possono piti limitarsi a gestire: devono saper guidare nel caos. Le vecchie
certezze crollano sotto l'urto di rivoluzioni tecnologiche e politiche, mentre le aziende affrontano trasformazioni epo-
cali. Servono leader capaci di muoversi tra strategia e azione, digitale e fisico, visione e dettaglio. The Systems Leader
si rivela il leader pronto a trasformare lincertezza in opportunitd.

8:30 - 10:00 Sessione |V: Il ruolo dei dati per una strategia di successo e a lungo termine
10:00 - 12:30 Sessione V: Un nuovo modello di Leadership

13:30 - 15:30 Sessione VI: Un'innovazione continua e radicale

15:45 - 16:30 Executive Education Program at Stanford HAI — Graduation & Ceremony
16:30 —17:30 Stanford University campus tour

Mercoledi 12 novembre 2025

9:00 - 12:00 Company Visit: Silicon Valley Champions - Amazon
15:30 - 17:30 Company Visit: Silicon Valley Champions - Salesforce
17:30 - 22:30 Tempo libero e cena a San Francisco

Giovedi 13 novembre 2025

9:30 - 12:30 Company Visit: Silicon Valley Champions - Microsoft
14:30 - 16:30 Company Visit: Silicon Valley Champions - LinkedIn
21:40 - 20:45" Volo San Francisco — Milano

* le sessioni e gli incontri previsti sono in fase di definizione e non costituiscono il programma definitivo.
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SCHEDA DI ADESIONE

Executive Education Program in Silicon Valley
Leadership & Strategy in the Age of Al

Viaggio Strategico per Top & Senior Managers, 9-14 novembre 2025

Dati anagrafici del partecipante:

Cognome: N[ 10 0TS
Azienda: RUOIO: s
E-mail: e s Recapito cellulare: ...

Dati di fatturazione:

AZIENAD / COGNOMNE € NOMIE! ..ttt e85 555 81 1

1 Ye [T 7o OSSOSO

PIVATC . ottt : E-mail:

Con la sottoscrizione della presente scheda di adesione vincolante da parte del legale rappresentante in carica, la
sopraindicata Azienda (o Persona) accetta le condizioni sottoindicate e siimpegna al versamento della seguente quota:

€ "800,00 (undicimilaottocento/00) + IVA 22% a partecipante

Per le Aziende che iscrivono piu di un partecipante, & previsto uno sconto del 5% sulla quota di adesione

del secondo iscritto, e uno sconto del 10% sulla quota di adesione del terzo iscritto.
La quota comprende: partecipazione allExecutive Education Program con rilascio di relativo attestato; progettazione
degli incontri a latere del programma; sistemazione in camera singola in hotel per 4 notti con trattamento di prima
colazione, trasferimenti di gruppo in pullman, pranzi come da programma, documentazione di supporto, assicurazione
medica di base, voli di linea da Milano in classe economy e con tariffa di gruppo fino ad esaurimento posti. Per coloro che
volessero partire da altre citta o viaggiare in un'‘altra classe, la segreteria organizzativa sard a disposizione per individuare
la soluzione pit appropriata e leventuale compensazione economica.

La quota non comprende: cene non a programma, extra a carattere personale, eventuali pratiche necessarie per
lingresso nel Paese.

La scheda di adesione, unitamente allattestazione di avvenuto pagamento, dovrd essere inviata allindirizzo
viaggi.strategici@ambrosettieu entro e non oltre mercoledi 15 ottobre 2025. L'iscrizione € soggetta a conferma di
disponibilitd da parte di TEHA Group e allapprovazione da parte delle aziende ospitanti.

L'iscrizione si intendera perfezionata al momento della ricezione del pagamento, nonché previo completamento da
parte del partecipante del modulo di iscrizione che verra inviato via e-mail al partecipante; al suo interno troverd tutte
le informazioni relative al trattamento dei dati personali. inclusi i relativi consensi e linformativa completa.

Il pagomento pud essere effettuato mediante bonifico bancario presso Banca Sello, sede di Milano - IBAN
IT60PO326801600052443604880 intestato a TEHA Group S.p.A., indicando nella causale ‘“iscrizione [Nome] [Cognomel]
[Aziendal allExecutive Education Program in Silicon Valley 2025". In caso di mancata disponibilita di posti, la quota verra
interamente restituita.
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L'eventuale successivo recesso unilaterale del richiedente da diritto al rimborso del 50% dellimporto se perverrd entro
mercoledi 15 ottobre 2025. Qualora la comunicazione di recesso pervenga successivamente a mercoledi 15 ottobre
2025 I'Azienda non avrd diritto a rimborso alcuno e sard comunque tenuta al versamento delle quote, se non ancora
corrisposte.

Qualora il partecipante non sia in possesso di regolari documenti per l'espatrio, visto o certificazioni vaccinali necessarie
per lingresso nel Paese, ' Azienda non avra diritto a rimborso alcuno e sard comunque tenuta al versamento delle quote,
se non ancora corrisposte. Informazioni aggiornate in merito ai documenti per l'espatrio sono presenti sul sito
www.viaggiaresicuriit e sul sito www poliziadistato.it.

TEHA Group S.p.A. si riserva il diritto di annullare il viaggio nel caso di mancato raggiungimento del numero minimo di
partecipanti. In caso di annullamento da parte di TEHA Group S.p.A. le quote versate saranno interamente rimborsate.
TEHA GROUP S.p.A. si riserva il diritto di modificare senza preavviso il programma delle visite aziendali e degli incontri
previsti. TEHA Group S.p.A. non potra essere ritenuto responsabile qualora il mancato o inesatto adempimento del
programma previsto sia dipeso da circostanze che TEHA Group S.p.A. non pud ragionevolmente prevedere, avuto
riguardo alla diligenza professionale, (ad esempio scioperi, ritardi, guasti, condizioni atmosferiche, disordini civili e militari,
saccheggi, epidemie...). Eventuali spese supplementari sopportate a causa dei fenomeni di cui sopra non saranno oggetto
di rimborso.

Qualora siintenda finanziare il viaggio framite Fondi Interprofessionali, selezionare una delle seguenti opzioni:
[ L'Azienda gestird autonomamente la pratica di finanziamento i propri candali

O L'Azienda richiede che TEHA Group gestisca la pratica di finanziomento a fronte di un compenso pari a € 800,00
(ottocento/00) + IVA 22%

In entrambi i casi, si prega di non procedere al pagamento immediato, ma di inviare la scheda di adesione debitamente
compilata allindirizzo viaggi.strategici@ambrosetti.eu entro e non oltre mercoledi 15 ottobre 2025 per ricevere maggiori
informazioni sulla procedura da seguire.

Luogo e data Firma

Segreteria Organizzativa: vioggistrategici@ambrosettieu | +39 02 46753 628 | viaggiambrosettieu
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